
 

Der Schweizerische Blindenbund stärkt die Selbstständigkeit von blinden und sehbehinderten Menschen. 
Rund 40 Mitarbeitende engagieren sich täglich in Beratung, Unterstützung und Weiterentwicklung unserer 
Angebote. 
 
Zur Verstärkung unseres Fundraising-Teams an der Geschäftsstelle in Zürich suchen wir eine engagierte, 
konzeptionell starke und initiative Persönlichkeit. In dieser Schlüsselposition entwickelst du unser 
institutionelles Fundraising weiter und gewinnst Fördermittel für innovative Projekte, Bildungsangebote 
und Inklusionsinitiativen. Ausserdem entwickelst du langfristige Partnerschaften mit Stiftungen, 
Förderfonds, Unternehmen und der öffentlichen Hand als  
 
 

Fachspezialist:in Institutionelles Fundraising 
80% 

 
 
Deine Aufgaben: 

• Identifikation neuer Finanzierungsquellen, Förderprogramme und Kooperationsmöglichkeiten 

• Recherche, Akquise und Betreuung institutioneller Förderpartner sowie Aufbau einer nachhaltigen 
Förderpipeline 

• Identifikation, Entwicklung und Finanzierung innovativer Projekte und Inklusionsinitiativen in enger 
Zusammenarbeit mit den Fachbereichen  

• Entwicklung von wirkungsorientierten Projekten und Förderprogrammen gemeinsam mit den 
Fachbereichen sowie Unterstützung beim Aufbau von Wirkungsmodellen und -indikatoren 

• Sicherstellung eines professionellen Förderreportings, inklusive Wirkungsnachweisen, Zwischen- und 
Schlussberichten 

• Analyse von Fördermöglichkeiten und Trends sowie Mitwirkung an der strategischen 
Weiterentwicklung des institutionellen Fundraisings 

• Planung, Organisation und Durchführung von Spendenevents sowie Beziehungspflege High Donors 
 
Dein Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung auf Tertiärstufe (HF, FH oder Universität) in Betriebswirtschaft, Nonprofit-
Management, Public Management oder einem vergleichbaren Bereich 

• Weiterbildung im Fundraising von Vorteil (z.B. SwissFundraising, CAS Fundraising Management, CAS 
Nonprofit Management oder vergleichbare Qualifikation) 

• Erfahrung im institutionellen Fundraising, Fördermittelmanagement oder Projektfinanzierung  

• Verständnis für kollektive Wirkungsorientierung und Wirkungsmessung  

• Strategisches Denkvermögen, hohe Eigeninitiative und Umsetzungsstärke 

• Sehr gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit in Deutsch 
 
Unser Angebot:  

• Sinnstiftende Tätigkeit mit direktem gesellschaftlichem Mehrwert 

• Arbeitsumfeld, in dem Wirkung, Innovation und Menschlichkeit im Mittelpunkt stehen 

• Möglichkeit, innovative Projekte und Inklusionsinitiativen aktiv mitzugestalten 

• Engagiertes und kollegiales Team mit kurzen Entscheidungswegen 

• Attraktive und überdurchschnittliche Arbeitgeberleistungen sowie zeitgemässe 
Anstellungsbedingungen 

• Hohe Selbstständigkeit, Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum  

• Flexible Arbeitsformen und Unterstützung bei fachlicher Weiterbildung 
 
Weitere Informationen zu unserer Organisation findest du unter www.blind.ch.  
 
Interesse geweckt?  
Sende deine Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@blind.ch (Direktbewerbungen werden bevorzugt) 

http://www.blind.ch/
mailto:bewerbung@blind.ch

